
CONVENŢIE CADRU 
Nr. ...................din......................2016 

 
Privind efectuarea stagiului de practică în cadrul programului de studii universitare de licenţă. 

 
Prezenta convenţie-cadru se încheie între: 
 
 Universitatea Tehnică de Construcţii Bucureşti ca organizator de practică cu sediul în 

Bucureşti, Bd. Lacul Tei nr. 124, sector 2, telefon 021.242.08, www.utcb.ro şi  
 Unitatea/Societatea......................................................................................................... 

ca partener de practică cu sediul în localitatea.............................................................. 
telefon..............................email......................................., reprezentată prin................. 
....................................................................................................................................... 
 
1. Obiectul convenţiei-cadru îl constituie desfăşurarea stagiului de practică pentru 

studentul.............................................................................................................. 
2. Stagiul de practică va avea durata de ................................................................. 

Perioada de desfăşurare a stagiului de practică este de la.................................. 
pana la...................................................................................................................... 

3. Obligaţiile organizatorului de practică 
 Acceptă ca studentul să-şi desfăşoare practica în mod individual la unitatea / 

societatea mai sus menţionată; 
 Face instructajul practicantului cu privire la normele de securitate şi sănătate 

în muncă, în conformitate cu legislaţia în vigoarea; 
 Acordă practicantului numărul de credite în urma desfăşurării stagiului de 

practică si sustinerii colocviului de practica. 
4. Responsabilităţile partenerului de practică 

 Stabileşte un tutore pentru stagiul de practică; 
 Face instructajul practicantului cu privire la normele de securitate şi sănătate 

în muncă, în conformitate cu legislaţia în vigoarea; 
 Pune la dispoziţia practicantului toate mijloacele necesare pentru dobândirea  

competenţelor specifice activitatii de practica; 
5. Responsabilităţile practicantului pe durata stagiului 

 Să respecte programul stabilit de tutore; 
 Să respecte regulamentul de ordine interioară al partenerului de practică; 
 Să respecte normele de securitate şi sănătate în muncă; 
 La finalul stagiului va prezenta un caiet de practică si va sustine un colocviu. 

6. Parteneriatul nu presupune nici o obligaţie economico-finaciara reciprocă. 
 
 

Alcătuit în 2 (două) exemplare din care 1 (un) exemplar pentru unitatea/societatea partenera şi  
1 (un) exemplar pentru organizatorul de practică  (U.T.C.B.). 
 
 
UNIVERSITATEA TEHNICĂ     PARTENER DE PRACTICĂ 
DE CONSTRUCŢII BUCUREŞTI     Director, 
Rector, Prof. univ. dr. ing. Radu Sorin Văcăreanu 

http://www.utcb.ro/

